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-+ Personlichkeitsprofil Frank-Dieter Geier

~ Vita
. 25 Jahre Berufserfahrung in der Primarstufe

Vorstand in der Zeit von 1992 bis 2000
Unternehmensberater flr Banken seit 2000
Dipl. Bankbetriebswirt (ADG)
Profil

Ky  Leitung und Koordination komplexer Projekte

.‘g  Strategieberatung
i

« Restruktierungs- und Sanierungsbegleitung

« Fusionsberatung und -begleitung

Frank-Dieter Geier « Begleitung von vertrieblichen Neuausrichtungen

« Beratung in der Gesamtbanksteuerung und —-planung

« Ermittlung demographischer Auswirkungen auf
Finanzinstitute
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-» Personlichkeitsprofil Maik Roben

Vita
10 Jahre Berufserfahrung in der Primarstufe

Vertriebsleitung, Vermodgensbetreuung, Kundenbetreuung
Unternehmensberater flr Banken seit 2002

Diplomkaufmann

Profil

« Strategische und vertriebliche Neuausrichtung

 Fusionsbegleitung und Fusionsvorbereitung

* Ermittlung bankindividueller Demographiefaktoren

* Ermittlung von Markt- und Kundenpotenzialen

Maik Rében - Erarbeitung von Marktbearbeitungskonzepten

» Bewertung der Vertriebswegepolitik

 Personalkapazitatsbetrachtungen

* Neuausrichtung von Praventions- und
Sanierungsinstituten
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